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PREV]DENZA

Nota Informativa

Leggere attentamente tutta la Nota Informativa prima della sottoscrizione del contratto

La presente nota informativa, di cui si raccomanda Pattenta e integra-
le lettura prima della sottoscrizione del contratto, ha lo scopo di for-
nire le informazioni preliminari e necessarie all’ Assicurato sia riguardo
all’operazione assicurativa sia riguardo al contratto. Essa & redatta nel
rispetto delle disposizioni impartite dall’ISVAP sulla base delle norme
emanate a tutela del consumatore dall’Unione Europea per il settore del-
le assicurazioni sulla vita e recepite nell’ordinamento italiano con it De-
creto Legislativo 17 marzo 1995, n. 174

La presente nota informativa non ¢ soggetta al preventivo controllo da
parte dell’ISVAP.

1. LA SOCIETA

Denominazione sociale: Risparmio & Previdenza
Forma giuridica: S.p.A.
Indirizzo: via Cario Ederle 45 - 37126 Veronu ({talia)

2. IL CONTRATTO

a) Prestazioni

1] contratto qui descritto & denominato PERFORMANCE 100 EURQC.
Risparmio & Previdenza garantisce il pagamento di un capitale al Bene-
ficiario designato subito dopo il decesso dell’ Assicurato in qualsiasi
epocad avvengi.

b) Transizione all’Euro

Dal 1° gennaio 1999 & cominciata la prima fase del passaggio dalla Lira
all’Euro. che si concludera il 1° gennaic 2002 con 'inizic della graduale
sostituzione della moneta nazionale con U'Euro, fino al 1° marzo 2002,
quando la nuova moneta nazionale sara definitivamente " Euro.

Le prestazioni e gli impegni di Risparmio & Previdenza del presente
contratto sono determinaii in Euro.

It Contraente ha la possibilita di effettuare 1 versamenti indifferentemen-
te in Lire italiane o in Euro.

¢) Eta all’ingresso

Nessuna Hmilazlone sussivie riguardo all’eta dell” Assicurate nel mo-
mento in cui viene stipulato il contratto di assicurazione.

d) Modalita di versamento dei premi

Le prestazioni assicurate sono garantite previa corresponsione di un pre-
mio unico. Il pagamento del premio avviene presso lo sportello bancario
che gestisce il piano di risparmio o presso la Direzione della Societa.

E prevista anche la possibilita di effettuare uno o piti versamenti aggiun-
tivi nel corso della durata del contratio che integrano il capitale.

¢) Diritto di revoca della proposta

Fino al momento della comunicazione dell’accettazione della proposta
da parte della Societd, il Contraente pud revocarla inviando comunica-
zione scritta alla Societa.

11 premio eventualmente corrisposto verra restituito per interc entro 30
giorni dal ricevimento delia comunicazione.

f) Diritto di ripensamento

1l Contraente pud recedere dal contratto, individualmente sottoscritto,
entro 30 giorni dal momento in cui il contratto & concluso.

Entro tale termine il Contraente deve inviare comunicazione scritta alla
Societd, con lettera raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata
a: Risparmio & Previdenza S.p.A. - Servizio Clienti - Via Carlo Ederle,
45 - 37126 Verona.

La notifica di recesso libera ie parti da qualungue obbligazione derivan-
te dal contratto con decorrenza dalle ore 24 del giorno in cui la Societa
ha ricevuto la lettera raccomandata.

Risparmio & Previdenza entro 30 giorni dal ricevimento della comun-
cazione di recesso, rimborsa al Contraente il premio da questi eventual-
mente corrisposta.

La Societa ha inoltre diritto di trattenere dal premio le spese effettiva-
mente sostenute per Pemissione del contratto da individuarsi forfettaria-
mente in 20,00 Euro.

11 contratto & concluso e produce i propri effetti, sempre che sia stato ef-
fettuato il versamento, dal momento in cui il Contraente ha ricevuto
I"accettazione della Societd. Se, tuttavia, il contratto contiene un’indica-
zione circa una data di decorrenza del contratto successiva a guella di
conclusione, il contratto produce effetti solo dal momento indicato nella
polizza.

g) Legistuzione applicabile

Al contratto si applica la legge ituliana, Le parti possono tuttavia pattui-
re 'applicazione di una diversa legislazione, sulla quale comunque pre-
varranno le norme imperative di diritto italiano.

h) Lingua utilizzabile

11 contratio viene redatio in lingua italiana. Le parti possono tuttavia pat-
tuire una diversa lingua di redazione.

i) Partecipazione agli utili e Rivalutazione

La presente forma assicurativa & collegata ad una specifica gestione pa-
trimoniale, denominata “ACTIVA,;,;: Gestione Speciale Polizze Vita”, se-
parata dalle altre attivitd della Socletd e disciplinata da apposito regola-
mento riportato nel contratto. Il risultato della gestione & annualmente
certificato da una Societa di revisione contabile iscritta all’albo di cui al
D PR 136/75 por attestarne la correttezza,

Il Rendimento annuo della Gestione “ACTIVA,,” viene comunicato
analiticamente nel documento informativo che verra inviato annualmen-
te al Contraente.

_e modalitd di caicolo del Rendimento sono esplicitate uel Regolamien-
to della Gestione “"ACTIVA,” allegate alle Condizioni di Assicurazione.
Tale risultato viene annualmente attribuito al contratto, a titolo di parte-
cipazione agli utili, sotto la forma di rivalutazione delle prestazioni. sot-
traendo al capitale rivalutaio una quota a titolo di spese di gestione fi-
nanziaria e nella misura indicata al paragrafo 3.b).

Verri garantita una rivalutazione minima del 2,.5%.

3. SPESE DI GESTIONE E DI INTERMEDIAZIONE

a) Spese di gestione e di intermediazione del contratto

Le spese di gestione ¢ intermediazione del presente contratto vengono
detratte all’atto del versamento del premio.

Le spese dianzi indicate sono strettamente correlate all’effettivo am-
montare del premio versato, nel senso di favorire gli assicurati che in-
tendono costituire consistenti piani previdenziali, in un unico o in pilt
versamenti.

1l preciso ammontare di tali spese ¢ il relativo caricamento sul premio
potranno, in conseguenza della loro variabilith casistica, essere richieste
all’incaricato presso lo sportello, il quale le indichera per iscritto nel-
I’apposito spazio riservato nella proposta ai caricamenti e cio ai sensi di
quanto previsto nella circolare 249 dell’ISVAP.

Tuttavia si & ritenuto opportuno fornire, in questa sede, alcuni cenni
esplicativi del modularsi del caricamento rispetto all’ammontare dei
premi versati.

Viene assunto come versamento base minimo ai fini del caricamento la
somma di 12.500,00 Euro. A guesta somma corrisponde un ammontare
del caricamento pari al 4,5% del premio versato.

Al fini del calcolo del caricamento si assume il seguente criterio:

+ fino a un versamento pari a 12.500,00 verra sempre applicato un cari-
camento pari al 4,5%;

« all’eventuale frazione di versamento che eccede i primi 12.500,00 ¢



{ino ali'tmporto di 75.000,00 Euro verra applicato un caricamento pa-
11 al 2,5%;

o all’eventuale frazione di versamento che eccede i primi 75.000,00 e
fino allimporto di 250.000,00 Euro verra applicato un caricamento
pari al 1,6%; )

+ all’eventwale frazione di versamento che eccede i primi 250.000,00 e
fino all’importo di 500.000,00 Euro verra applicato un caricamento
pari all’ [ %;

« all’eventuale frazione di versamento che eccede 500.000,60 Euro
verrd applicato un caricamento pari allo 0,6%.

Per una migliore comprensione della metodologia di calcolo viene ri-

portata di seguito una tabella che mostra, in via puramente indicativa,

I’ammontare in percentuale delle spese di gestione e di intermediazione

in riferimento ad alcuni valori del versamento.

Spese di gestione e

Premio (Euro v, A
* ( ) di intermediazione

10.000,00 4,50%
12.500,00 4,50%
15.000.00 4.17%
i7.500.00 3.93%
25.000,00 3,50%
50.000.60 3.00%
75.000,00 2,83%
3 100.006.,00 2,53%
130.600,00 2.31%
160.000,00 2,18%
190.000,00 2,09%
250.000,00 1,97%
325.000,00 1,75%
400.600,00 1,61%
475.000,00 1.51%
550.600,00 1,40% |

Per quanto riguarda il versamento del premio viene prevista nelle Con-
dizioni di Assicurazione la possibilita di effettuare ulteriori versamenti
vispetto al premio iniziale.

e spese di gestione e di intermediazione relative a questi eventuali pre-
{ saranno celcolate tenendo conto dell’ar are di utti i

amento integrativo.

i ¢ del nuovo vers

ria del coniratto

pese di gestione finanzi

Al capitale rivaluiato alla ricorrenza annuale di polizza si applica una
quota massima pari ati’ 1,.25% a titolo di spese di gestione finanziaria.
La Societd, in dipendenza delle condizioni realizzate sui mercati finan-
ziari, potrd applicare condizioni di miglior favore riducendo la suddetta
aliquota trattenuta a titolo di spese di gestione finanziaria.

4,11 DIRYITO DI RISCATTO (1925 €.C.) E LE MODALITA DI
CALCOLO DEL VALORE

a) L’esercizio del diritto di riscatto

1} Contraente/Assicurato ha il diritto di recedere dal contratlo in base al-
Iart. 1925 c.c.. e di percepire, da parte dell’ Assicurazione il valore di ri-
scatto.

1l diritto di riscatto. come previsto nell’art. 6 delle Condizioni di Assicu-
razione, pud essere esercitato a condizione che sia trascorso almeno un
anno dulla data di stipulazione del contratto.

b) 1I valore di riscatto

11 valore di riscatto € pari al capitale rivalutato fino alla data di richiesta
del riscatto.

I1 riscatto pud essere esercitato anche limitatamente ad una parte del ca-
pitale, in tal caso il capitale residuo continuera ad essere rivalutato come
indicato nel paragrato denominato Partecipazione agli utili e Rivaluta-
zione.

Nella tabella B del Progetto esemplificativo allegato sono riportati i va-

lori di riscalto per ciascuno degli anni indicati, con riferimento alle ipo-
tesi ivi considerate.

¢) La documentazione

I Contraente che intende riscattare o il Beneficiario che richieda la pre-
stazione in caso di decesso dell’ Assicurato, deve inviare una richiesta
scritta alla Societd, con lettera raccomandata con avviso di ricevimento
indirizzata a: Risparmio & Previdenza S.p.A. - Servizio Clienti - Via
Carlo Ederle, 45 - 37126 Verona, allegando, la documentazione indicata
rispettivamente negli art. 7 ¢ 9 delle Condizioni di Assicurazione.

In relazione a quanto indicato al precedente punto b) circa il valore di ri-
scatto & opportuno, al fine di evitare spiacevoli malintesi, che i Con-
traente richieda prima dell’effettiva richiesta del riscatto, un’informazio-
ne circa ammontare effettivo del valore di riscatto.

d) Modalita di erogazione del valore di riscatto

11 pagamento della somma corrispondente al valore di riscatto pud avve-
nire in varie forme a scelta del Contraente. .

11 Contraente potra infatti indicare al momento della richiesta di riscatto
quale tra le modalitd di pagamento qui di seguito indicate intende pre-
ferire.

La prima modalita prevede il pagamento in denaro della somma dovuta
come valore di riscatto. Il pagamento pud avvenire, a scelta del Con-
traente. in un unico o pit versamenti.

Nel caso di liquidazione del valore di riscatto in pilt soluzioni esso puo
essere liguidato in rate annuali di almeno 1.300,00 Euro 'una per un pe-
riodo compreso trai 2 e 1 10 angi.

L’importo di ciascuna rata successiva alla prima si otterra rivalutando la
rata precedente con le medesima regola di rivalutazione descritta al pa-
ragrafo denominato Partecipazione agli utili ¢ Rivalutazione.

La seconda medalita di pagamento della somma consiste nell’eroga-
zione di una rendita annua vitalizia e rivalutabile, pagabile in rate posti-
cipate.

Le possibili forme di rendita vitalizia utilizzabili per tale scopo sono:

a) rendita vitalizia rivalutabile, da corrispondere finché I’ Assicurato ¢ in
vita;

b) rendita vitalizia rivalutabile, reversibile a favore di altra persona;

¢) rendita vitalizia rivalutabile che verra corrisposta in ogni caso per 3 o
10 anni, a scelta del contraente, anche qualora si dovesse verificare il
decesso dell’ Assicurato in tale periodo.

Nel caso di esercizio del diritto di riscatto dell’ tntero capitale € possibile

scegliere una forma mista di erogazione del valore di riscatto: parte in

un unico versamento e parte in forma di rendita vitalizia.

Nel caso di esercizio del diriito di riscatto Hmilatamente ad una parie del

capitale il pagamento della somma dovuta pud avvenire esclusivamente

in un unico versamento.

3. NORME A FAVORE DEL CONTRAENTE

Non pignorabilita e non sequestrabilitd

Ad sensi dell’art. 1923 C.C. le somme dovute dalla Compugnia al Bene-
ficiario non sono pignorabili né sequestrabili.

Diritto proprio del Beneficiario

Al momento della designazione, il Beneficiario acquisla un diritto pro-
prio nei confronti della Compagnia e pertanto le somme corrisposte a
seguito del decesso dell’ Assicurato non rientrano nell’asse ereditario.

6. RECLAMI

11 Cliente che non si ritenga pienamente soddisfatto del servizio ricevu-
to, pud esporre le sue ragioni alla Societa che & in ogni caso a disposi-
zione per fornire tutti i chiarimenti utili.

E comungue facoltd de] Cliente presentare reclamo alP’ISVAP (Istituto
di Vigilanza sulle Assicurazioni Private e di interesse Collettivo) con
sede in Roma 00187 - Via del Quirinale, 21 - quale organo a cid pre-
posto.

7. PRESCRIZIONE

I diritti derivanti dal controtto PERFORMANCE 100 EURO sono sog-
getti ad un termine di prescrizione annuale, che decorre dal momento in
cui tali diritti possono essere fatti valere, ai sensi dell’art. 2952 C.C.



8. INFORMAZIONI IN CORSO DI CONTRATTO

Informazioni relative alla Societa

La Societa comunicherd tempestivamente per iscritto al Contraente qua-
lunque modifica dovesse intervenire, nel corso della durata contrattuale,
con riferimento agli elementi indicati al punto 1.a).

Informazioni relative al contratto

La Societa fornird per iscritto al Contraente. nel corso della durata con-
trattuale, le stesse informazioni di cui ai precedenti punti 2.a), 2.¢), 2.d),
2.1) qualora subiscano variazioni per la sottoscrizione di clausole ag-
giuntive al contratto, oppure per intervenute modifiche nella legislazione
ad esso applicabile.

Informazioni relative alla rivalutazione del contratto

La Societd comunicherd annualmente per iscritto al Conlraente:

» il valore del capitale rivalutato;

* la misura di rivalutazione ottenuta;

» il periodo di riferimento utilizzato per il calcolo del rendimento.

Su richiesta dei Contraente, da inoltrare a Risparmio & Previdenza S.p.A.
- Servizie Clienti - Via Carlo Ederle, 45 - 37126 Verona. la Societd fornira
altresi con tempestivita e comunque non olire 30 giorni dal ricevimento
della richiesta, I'informazione relativa al valore di riscatto maturato.

9. 1L REGIME FISCALE

Linposta sui premi
[ premi del presente contratlo sono esenti dali’imposta sulle assicurazioni.
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Assicurazione in caso di Morte a

Detiraibilita ¢ deducibilitg fiscale del premi

E prevista la non detraibilita  la non deducibilita dei premi relativi a tali
contratti.

Tussazione delle somme assicurate

Le somme corrisposte in dipendenza di questo contratto sono esenti dal-
I'imposta sulle successioni se corrisposte in caso di decesso dell’ Assicurato.
In tutd gli altri casi le somme corrisposte sono soggette alla seguente
tassazione:

- se il riscatlo & erogato in forma di capitale, il rendimento finanziario
conseguito durante Ia fase di accumulo viene assoggettato al momen-
to della prestazione ad imposta sostitutiva del 12,50% e su di esso si
applica Pequalizzatore (strumento di rettifica stabilito con Decreto
del Ministero delle Finanze finalizzato a rendere la tassazione equiva-
lente a quella che sarebbe derivata se tale rendimento avesse subito la
tassazione per ciascun periodo d’imposta):

se il riscatto & erogato in forma di rendita, al momento dell’ opzione la
rendita percepita verrd assoggetiata alla tassazione di legge in quel
momento vigente

Risparmio & Previdenza S.p.A.
L' Amministratore Delegato

Verona, gennaio 2002

Allegato

LENEFANW NS ALE BF AN

™ FIYY
Wil i 8 s A4 VU

Vita intera 2 versamenti iiberi

e con rivalutazione annua del capitaie

Gli sviluppi del valore di riscatto ¢ del capitale in caso di morte successivamente riportati, sono calcolati ipotizzando di riconoscere a favore degli
assicurati dei tassi di rendimento rispettivamente del 6% e del 4% indicati dull’ ISVAP, applicando ["aliquota di retrocessione del 100% e ridu-
cendo il capitale capitale rivalutato detl’ 1,.25% a titolo di spese di gestione finanziaria. Preliminarmente, ai finl di una migliore valutazione delle
prospettive di rendimento finanziasio del prodotto offerte, si riproducono nella tabetla che segue i tassi di beneficio finanziario riconosciuti dalla So-
cletd aghi assicurati negli ultimi 5 anni, ralfrontati con 1 tassi di rendimento dei titoli di Stato e i tassi di inflazione riferiti allo stesso periodo.

TAB. A
Tasso medio di rendimento Beneficio finanziario
Anno lordo dei Titoli di Stato Inflazione riconosciuto
e delle Obbligazioni agli assicurati (%%

1994 10,36% 39% 1
1995 11.69% 5,4%

1996 9,03% 39% 1
1997 6,98% 1,7% 8,09%

1998 4,86% 1.8% 7,67%

1999 4,50% 1,6% 5,39%

2000 5,57% 2,6% 4.44%

Naturalmente non vi & nessuna certezza che le ipotesi di sviluppo

delle prestazioni si realizzeranno effettivamente, non potendosi anti-

cipatamente conoscere i risultati ricavabili dagli investimenti; tantomeno & possibile preventivare il risultato in termini reali (al netto

cioe dell’inflazione) conseguibile alla scadenza del contratto.
La Gestione Speciale “ACTIVA,;” ¢ operativa dal Settembre 1996




IPOTESI DI SVILUPPO PER 16 ANNI DELLE PRESTAZIONI E DEL VALORE DI RISCATTO
(IMPORTI IN EURO)

Asgsicurato: aani 40

— Sesso: maschile

Premio unico 10.000.00 Euro
— Spese di Gestione: 1,25%

{

TAB.B
Anno Premio unico (Euro) Valore di riscatto / Capitale caso morte (valori a fine anno)
Rendimento
6% 4%
I 10.000,00 9.996,47 9.807,85
2 10.463,80 10.072,67
3 10.952,98 10.344,63
4 11.465,04 10.623,93
5 12.001,03 10.910,78
6 12.562,07 11.205,37
7 3.149.33 11.507,92
8 13.764,08 11.818.63
9 14.407,55 12.137.73
10 15.081.11 12.465.45

Le maggiorazioni annuali det capitale nonché i valori di riscatto via via raggiunt sono acquisiti in via definitiva.
Capitale minimo garantito al decimo anno: 12.224,81 Euro
Valore di riscatto al 10° anno:

- nell’ipotesi di rendimento del 6%: 15.081,11 Euro
— nellipotesi di rendimento del 4%: 12.465,45 Euro

Rendita di opzione (non garantita ma da determinare al momento della conversione):
~ nell'ipotesi di rendimento del 6%: 616,56 Euro
— pell'ipotesi di rendimento del 4%: 509,62 Euro

i Lantx aente ha diritto alla personahzmmone del p1 esente prosthw ¢/o a richiedere chiar 1me;.t| al]’mtexmedmrm in merito a diversi risul-

S
tali u,nm...,u.uiu in relazione & diverse articolaioni del P ta contrattuale o & altei elementl.




INFORMATIVA
AI SENSI DELIARTICOLO 10 DELLA LEGGE N. 675/96

Al sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675 (in se-
guito denominata Legge), e in relazione ai dati personali che
La/Vi riguardano e che formeranno oggetto di trattamento,
La/Vi informiamo di quanto segue.

1) FINALITA DEL TRATTAMENTO DEI DATI

11 trattamento

a) & diretto all’espletamento da parte della Societa delle finalita
di conclusione, gestione ed esecuzione dei contratti e gestio-
ne e liquidazione dei sinistri attinenti esclusivamente all’eser-
cizio dell’attivitd assicurativa e riassicurativa, a cui la Societa
& autorizzata ai sensi delle vigenti disposizioni di legge:

by pud anche essere diretto all’espletamento da parte della So-
cieta delle finalita di informazione e promozione commercia-
le dei prodotti assicurativi, nonché di indagini di mercato sul-
la qualith del servizio erogato dalla Societd stessa.

2 MODALITA DEL TRATTAMENTO DE! DATI

Il trattamento

a) & realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. ], com-
ma 2, lett. b) della Legge: raccolta; registrazione e organizza-
zione: elaborazione, compresi modifica, raffronto/interconnes-
sione; utilizzo, comprese consultazione, comunicazione; con-
servazione; cancellazione/distruzione; sicurezza/protezione,
comprese accessibilita/confidenzialith, integrita, tutela;

by & effeituato anche con Pausilio di mezzi eletironici ¢ couniui-
¢jue automatizzati;

¢y & svoito direttamente dall’ organizzazione del ttolare ¢ da
soggelti esterni a tale organizzazione, facenti parte della cate-
na distributiva del settore assicurativo, in qualita di responsa-
bili e/fo incaricati dei trattamento, nonché da societd di servi-
zi, in qualita di responsabili.

3) CONFERIMENTO DEJ DATI

Ferma autonomia personale dell’interessato, il conferimento

dei dati personali pud essere:

a) obbligatorio in base a legge, regolamento o normativa comu-
nitaria (ad esempio, per antiriciclaggio, Casellario centrale
infortuni, Motorizzazione civile);

b) strettamente necessario alla conclusione di nuovi rapporti o
alla gestione ed esecuzione dei rapporti giuridici in essere ©
alla gestione e liquidazione dei sinistri;

¢) facoltativo ai fini detlo svolgimento dell’attivitd di informa-
zione e di promozione commerciale di prodotti assicurativi e
di indagini di mercato sulla qualita del servizio erogato nei
confronti dell’interessato stesso.

4) RIFIUTO DI CONFERIMENTO DEI DATI

L'eventuale rifiuto da parte dell’interessato di conferire i dati

personali:

a) nei casi di cui al punto 3, lett. a) e b), comporta I’impossibi-
lita di concludere od eseguire i relativi contratti di assicura-
zione o di gestire e liquidare i sinistri;

b) nel caso di cui al punto 3, lett. ¢), non comporta alcuna con-
seguenza sui rapporti giuridici in essere ovvero in corso di

costituzione, ma preclude la possibilita di svolgere attivita di
informazione e di promozione commerciale di prodotii assi-
curativi, nonché di indagini di mercato sulla qualita del servi-
zio erogato nei confronti dell’interessato stesso.

5) COMUNICAZIONE DEI DATI

a) 1 dati personali possono essere comunicati — per le finalita di
cui al punto 1 lett. a), e per essere sottoposti a trattamenti
aventi le medesime finalitd o obbligatori per legge — agli altri
soggetti del settore assicurativo, quali, assicuratori, coassicu-
ratori e riassicuratori; agenti, subagenti, produttori di agenzia,
mediatori di assicurazione ed altri canali di acquisizione di
contratti di assicurazione (ad esempio banche e SIM); legall,
periti ed autofficine; societh di servizi a cui siano affidati la
gestione, la liquidazione ed il pagamento dei sinistri, nonché
societa di servizi informatici o di archiviazione; organismi as-
sociativi (ANIA) e consortili propri del settore assicurativo;
ISVAP, Ministero dell’Industria, del Commercio e dell’Arti-
gianato, CONSAP, UCI, Commissione di vigilanza sui fondi
pensione, Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza sociale ed
altre banche dati nei confronti delle quali la comunicazione
dei dati & obbligatoria (ad esempio Ufficio Italiano Cambi,
Casellario centrale infortuni, Motorizzazione Civile e del
Trasporti in concessione);

b) inoltre i dati personali possono essere comunicati, per le fina-
lita di cui al punto 1, lett. b), alle altre Societa del Gr uppo di

e Aalle vigenti
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sposizioni di legge), e a pubbliche Amministrazioni ¢ at sensi
di legge.

6) DIFFUSIONE DEI DATI

i dati personali non sono soggelt a diffusione.

7) TRASFERIMENTO DEI DATT ALL'ESTERO
[ dati personali possono essere trasferiti verso Paesi dell’Unione
Furopea e verso Paesi terzi rispetto all’Unione Buropea.

8) DIRITTI DELIINTERESSATO

L'art. 13 della Legge conferisce all’interessato I'esercizio di
specifici diritti, tra cui quelli di ottenere dal titolare la conferma
dell’esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a
disposizione in forma intelligibile; di avere conoscenza dell’ori-
gine dei dati, nonché della logica e delle finalita su cui si basa il
trattamento; di ottenere la cancellazione, la trasformazione in
forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
nonché I'aggiornamento, la rettificazione o, se vi ¢ interesse,
I'integrazione dei dati; di opporsi, per motivi legittimi, al tratta-
mento stesso.

9) TITOLARE/RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento & Risparmio & Previdenza S.p.A., nella
persona del Dott. Andrea Battista, domiciliato presso la sede di
Risparmio & Previdenza S.p.A. in Verona - via Carlo Ederle, 45.
L elenco dej Responsabili del trattamento & disponibile presso la
sede di Risparmio & Previdenza.

Verona, gennaio 2002
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CONDIZION! DI ASSiCURAZIONE

Art, 1 - Oggetfo. || piesenie coniratio di Assicurar
zione goyonrwsw, dietro versamento di un prem io, la
corresponsions al Reneficiario desgm*o di un captrole
H\/OJUTOw annualmente sino alla data del dacesso dei-
' Assicuraio in base a quanto previsto all'art. 4

i rischic morte & coperto qualungue possa esser““ lc
causc: senza limiil territariali ¢ senza fenere conto del
s dell' Assicurato.

£ i%“ﬁ ratte. || contmatio &
ele . Sempre che sia sicic
et nte in cui it Contraen
! Societd. Se, u rtovlc

Vin ne circa una data di
decoirenza del coniraii iva a quelle di conclu-
Si i i i ffi so\o c:el momenio indi-

Axt, @afﬁ@ di rapensamer‘?@s Il Conircente pud
recedere dal contratic, individuaimente s
30 giormi dal momenic in cui it confratic & concluso.
Frtro sarming 1 L Ay

5 Io Soc

C\/L\\J\ 1S u\ red

ques” event LOJW =nie CO "iS{f)OSTC

la Socieid ha inolire dirito di rratenere dal premio e
soese e?'.::: ivamente sostenute per I'emissione del con-
ratio da individuarsi forfetiariamente n 20,00 Euro.

Art. 4 - Rivelutazione annuale del capitale. |
capitale assicurato indicato in polizza viene annualmen-
fe rvalufalo in base of rendimenti conseguili dalla Ge-
stione ACTJ\/A,\/ nella misura e con le modality di se-
guiio indicate
A tal fine la Sccietd gestisce, secondo Gquanio | O““/‘&TO
QI Reguiomemo della Gesfione * ACTIVA,", ol eooTo al
ente confratto, affivita di importo non inferiore alle
erve MGremo.xcbe elative all'insieme dei coniratii ap-
pQ ti alla suddefia Gestione.
I} rendime mo come deiermmofo o! purifo 3) del Regola-
mento della misura di ri-
val er\o\a, ole ool,zze con deco;renm nel secondo
mese successivo alla deferminazione del rendimento.

7UT)CL

Verrd garantita una rivalutazione annua minima del

2,5%.

A) Determinazione del Capitale Rivalutate.

il Capitale rivalutato si ofiene applicando al capitale rivar
utato alla ricorrenza annuale pieceden*e il tasso di rendr
mento (aohzoro dalla Gestione "ACTIVA, e iroffenendo-
ne ui qkorc a fitolo di spese di gesfione finanziaria.
Gl eventuali capiiali aggiuntiy/ derivanii dai verscment:
liveri effettuati tra due ricorrenze annuali di polizza ver-
ranno rivalutali per via composia per i pericdo infercor-
renie tra o daia del versemenio ¢ la ricorienza annuale
successiva utilizzando i criferio su esposto.
| caso di riscatio limiatamente ad una parte det car
‘ il capitole residuo rimasio in gesflone e gio rive-
lutaio fino alla data di effefio riscatto, verrd rivalutato
oroquota dalla dato di effetio del riscatio fino dlla ricor-
renza annuale successiva,
Gli aumenti di capitale assicuraio verranno comunical
al Confraente ad ogni ricorrenza annuale di polizza,

#Arr, 5 - 1 pé‘eméaa Il premio viene fissaro nel suo
ammorniare al momento della sfi puiozwne del contraitc
assic ve.

| premio & comprensivo delle spese per I'acquisizione &
lo agzstione del (‘onfro‘(h

I sagamenio del premio avviens in vio Qn‘ricigo‘o pies
0 lo spot riello bancario che gesfisce i pxcmo di rispar
mio. I livello di premio minimo iniziale richiest é ol

5.000.00 Euro

F possibile effeituare eventuali ulieriort versamenii liceri
per un importo minimo di 2.500,00 Eurc per ogni ver-
samentc.

Art. & - Diritto di riscatto. In conformita con quan-
io disposto dall'art. 1925 c.c. il Contraente ha diritto a
riscatto della somma assicurata.

I dirito di riscatto pud essere esercitato o condizione
che sia trascorso almeno un anno dalla data di stipula-
zione del contratto.

Il valore di riscatto & pari al capitale rivaluiato all'vlimo
anniversario di polizza scaduto, ulteriormente rivalutato
in modo composto per i giomi decors! fino alla data di
richiesta del riscatto come descritto all'art. 4 punfo A}

Il riscatio pud essere esercitato limitatamente ad una par-
te del capitale, in tal caso il copilale residuo verra an-
nualmente rivalutato come indicato al precedente ari. 4.

Art. 7 - Modalita di erogazione del valore di
riscatto. || pagamenio della somma corrispondente al



valore di riscatic pud avvenire, o scelic del Conircente

nelle forme che seguono.

la prima modalita prevede il pagamento in denaro del

la somma dovuta come valore di riscatto. || pagamento

oud avvenire, a scelia del Contraente, in un unico o pid

versamenti.

Nel caso di liquidazione del vo|ore di riscatio in piO

versamenti esso pud essere liquidaio in rate annuali di

almeno 1.300,00 Euro I'una per un periodo compresc

frai2ei IOonm

limporfo di ciascuna rafa successiva alla prima si o

terra utilizzando le medesime regole di rivalutozione

previste all'art. 4.

la seconda medalite di pagamenio della somma consi-

ste nell'erogazione di una rendita annue vitalizia e rivar

lutabile, pagabile in rate posticipate.

le possibili forme di rendita vilalizia viilizzabili per 1ale

SCOPO SONO:

| rendita vitalizia rivalutabile, da corrispondere finché
I'Assicurcio & in vita:

Q

¢ vitdlizia rivalutabile
SS0Ra;

¢l rendita vitclizio rivalutabile che verd \o'mouS'f in

ogni caso per 5 o 10 anni, a scelia del Contaerie
anche qualora si dovesse verificare il decesso del
I"Assicurato in ‘ra‘e periodo.

1\A‘
O] renciic
OC

=

catio dell'intero car

zio del diriiic di ris
p “lb\l\, scegliere una forma misia
elogouor e de‘ alore di ﬂscaﬁo parfe in un unico ver
samenio & parie in forma di rendifa vitalizia,
Nel caso di esercizio del dirifto di riscatio fimiciamente
ad una parie del capitale IF pagamenic dello somma der
vuta pud avvenire esclusivamente in un unico versamenio.

| . . - i
X dmr‘umeﬂ‘ﬂ?w(\r‘,e rv*!rw iesiay per 1o oagome ent in oo o
L QocumeniaZIor ! a o i Case G

Nei caso di eserc

riscafio & la seguente:

~ richiesic scrita da!t Contra
— certificato/autocertificazione di esisfenza in vita dek
I'Assicurato se diverso dal Contraente:

- coordinaie bancarle per operaziont di vecrediio.

Art. 8 - Benefacaar: delic prestazione. || Cor

raenie designa i Beneficiari della ¢ presiazions oud in

qualsiasi memenfo revocare © modificare iale deswncr

Z\One OO eccezione Oe’ casi OJ: dl SC‘C}U’(O W\d icatis

— dopo che il Conticenie ed il Beneficiario abbianc di-
chiarato per iscriffo alla Fompognvc rispetiivamente,
la rinuncia al potere di revoca e |'accetiazione del
beneficic;

— dopo che, verificaicsi I'evento previsic, il Beneficiario
Gbom comunicaio per iscritto alla Compagnia di vor
lersi avvalere del beneficio;

|

dopo la morte del Coniraente.

n tali casi le operazioni di riscatio e di pegno sul credi-
fo richiedono 'assenso scriffo dei Beneficiarl. la desi
gnazione del Beneficiario e le sue eventuali revoche o
modifiche devonc essere comunicate per iscritto alla
Compagnia o disposte per festamento.

Art. 9 - Modadlita di pagamente della pre-

stazione. Lo Socieit esegue | pagament derivanti

dai propri obblighi conirattuali, premesso che sia maiu-

rafe il dirifio alla presfazione oggeto della richiesia, en-
fro 30 giomni dalla data in cui la prestazione & do vuta

o, se successiva, dalla daia di ricevimenic delle docur

meniczione compielo‘

Decorso iale termine sono dovuli gii inferessi moratori a

favore dei Beneficiar.

la documentazione richiesta per | pagamenti in caso di

decesso dell'Assicuraio & la seguente:

- dati anagrafico/fiscali dei Beneficiari e loro coordr
nate bancarie:

— consenso al trattamento dei dati personali dei Benefi
ciari {legge 675/96);

- cerfificato di morte dell’Assicurato;

- CODIO autenfico del testamento, se presente;

- d\c,“Qer;one sostitutiva dell'atto di notorietd che atter
st che i testamento & ['ultimo fatio valido e coniro |l
quale non esistono impugnazioni;

~ dichicrozione sostitutiva dell'atio di noforieic che aife-

I
slloleatiolars)
HEHGOVIG v

st I non esistenza del festamerio ¢ con
! i, i . .
degii eredi legitimi mei caso sian
cafi in oolizzal;

~ cecret , >

. . i . B o .

minorenne o incapace che indichi 1o persona desi-
gncfa a riscuotere la prestazione.

Art, 10 - Cestituzione in pegne sul credit
derivanti dal contratto. || Contraente pud dare in
pegno o ferzi il credito denvonfe dai presen e <o onfrafic.

Tale atio diviene efficace dal momento in cut la Societd
viene o conoscenza dell'avwenuia costituzione in pegno

del credito derivoni'e dal contratio. In tale momenio la
Societd ha 'obbligo di effeftuare la relativa annoiazio-
ne in pol\zm o su appendice.

in conformitd con quanto ossposn dell'art. 2805 c.c. la
Socieic pud opporre ol crediicre plgnomiizio & ecce
zioni che le spetianc verso il Contraente ori iginario sulla

b/: H=Ne Aa‘ nrasante contrafio.

Lessione. In conformitd con quanto dispo—
40() c.c. il pomracnfe puUo <osr:ru1e a sé

%

|
i derivant dal presenie conl

o g
viene efficace dal momenio in cui IQ Qome-
14 viene a conoscenza dell cvvenuta cessione corres
data dalla documentazione ¢ essa inerente. In fale mo-
mento ia Socield ha 'obbligo di effettuare I'annotazione
relativa all'avenute cessione in polizzo o su appendice.
In base o quanio disposto dall'art. 1409 c.c. la Sor
cietd pud opporre al ferzo cessionaric tulte le eccezioni
derivanti dal presente contraitc.

Art. 12 - Tasse ed imposte. Tusse ed imposte re-
lative al contratto sono a carico del Contraente o dei
Beneficiar ed aventi diritio.

Art. 13 - Foro compeiente. Per ogni coniroversia
riguardante 'esecuzione del presente confratic ¢ com-
pefente l'autorita givdiziaria del luogo in cui il Con‘
traente {o I'Assicurato o il Benefcnono) ha o residenz

o ha eletto il domicilio.



REGOLAMENTO DELLA GESTIONE SPECIALE “ACTIVA,,”

3 -

b
3

Viene cituaia una speciale forma di gestione degli
invesiimenti, separata da quella delle dltre attivita
della Societe Risparmio & Previdenza S.p.A., che
viene coniraddistinta con il nome «ACTIVA,,: Ge
stione Speciale Polizze Vita» ed indicata di seguito
con la sigla «<ACTIVA,».

| valore delle attiviia gestite non sard inferiore
all'importo delle riserve matematicne costituite per
le assicurazioni che prevedono una clausola di ri-
valutazione legata al rendimento della Gestione
ACTIVA,».

Lo Gestione «ACTIVA,»» & conforme alle norme sia-
bilite dall'lstitute per la Vigilanza sulle Assicurazioni
privaie e di Interesse Colleitivo ed infrodotte con la
circolare n. 71 del 26.3.1987, ed eventuali suc-
cessive disposizioni.

none «ACTIVA,» & annucimente sofioposia
icazione da parfe di uno Sociela ai revisio-
ne iscrita all’albe di cui ol D.PR. 31.3.75 N.
130, la quale attesic la rispondenza della Gestior
ne «ACTIVA,» al presente Regolamento. In partice:
lare sono cerificati la corretta valutazicne delle afti-
vitd attribuite alla Gestione «ACTIVA», ogni rendi-
mento annuo della sfessa rilevato mensilmenie, quar
le descritio al seguente punto 3, e I'ammontare del-
le affiviie: @ fronte degli impegni assunti dalla Sc-
cieits sulla bose delle riserve matematiche.

il rendimentc annuo della Gesiione «ACTIVA,» viene
caleclate ol termine di cioscun mese dell'esercizio
relativo dlle certificazione, con riferimento ai dodici
mesi di calendario trascorsi, e si offiene rapporiando
i risulicio finanziario delia Gestione «ACTIVA.» di

competenza di questo periodo al valore medio delia
Gestione «<ACTIVA,» nello stesso periodo.

Per risuliato finanziario della Gestione «ACTIVA,»
si devono intendere i proventi finanziari di compe-
tenza dell'esercizio — compresi gli utili e le perdite
di realizzo per lo quota di competenza della Ge-
stione «<ACTIVA,»» — al lordo delle ritenute di accon-
o fiscali ed al netto delle spese specifiche degli in-
vestimenti.

Gli utili e le perdite di realizzo vengono determina-
te con riferimento al valore di iscrizione delle corri-
spondenti aftivita nella Gestione «ACTIVA,» e cioe
al prezzo di acquisio per i beni di nuova acquisi-
zione ed al valore di mercato all'atto dell'iscrizione
nella Gestione «ACTIVA» per i beni di proprieta
della Societa.

Per valore medio della Gestione «ACTIVA» siin-
tende la scmma della giacenza medic annua dei
depositi in numerario presso gli istituti di credito,
della consistenza media annua degli investimenti in
titoli e della consistenza media annua di ogni altra
ativita della Gestione <ACTIVA,». :

la consistenza media annua dei filoli e delle alire
aifiviid viene determinata in base al valore di iscri
zione nella Gestione «ACTIVA» ai fini della deter-
minazione del rendimento annuo della Gesfione
«ACTIVA,». Lesercizio relativo alla ceriificazione
decorre dal 1° novembre dell'annc precedente finc
al 31 oftobre dell'anno successivo.

la Sociefd si riserva di apportare al punto 3], di
cui sopra, quelle modifiche che si rendessero ne-
cessarie a seguito di cambiamenti nell'attuale legi-
slozione fiscole.



PERFORMANCE 100 VIP

SCHEDA TECNICA DEL PRODOTTO:

NOME PRODOTTO:

Performance 100 Vip

COMPAGNIA:

Risparmio & Previdenza

RAMO:

I individuali

VALUTA:

€

TIPO TARIFFA:

vita intera a versamenti liberi

DURATA CONTRATTO:

illimitata

FLESSIBILITA":

Versamenti unici aggiuntivi

REQUISITI SOGGETTIVI ASSICURATO:

eta minima 0 anni; eta massima 90 anni

PREMIO MINIMO INIZIALE:

75.000,00 euro

PREMIO MINIMO AGGIUNTIVI:

25.000,00 euro

RISCATTO:

Dopo il 1° anno; permesso anche il riscatto parziale

PENALI DI RISCATTO:

primo anno: riscatto non ammesso
secondo anno: 1%

terzo anno: 1%

dal quarto anno incluso nessuna penalita

DIRITTI FISSI:

nessuno

CARENZA

6 MESI dalla decorrenza e da ogni versamento
integrativo (per il capitale di quel versamento); in
questo periodo viene assegnata la percentuale
addizionale per il caso di morte dello 0,1%

SPESE IN % AI PREMI (CARICAMENTI):

da 75.000  a 150.000 euro: 2,00%:;
da 150.000,1 a 300.000 euro: 1,80%;
da 300.000,1 a 500.000 euro: 1,60%;
da 500.000,1 euro e oltre: 1,30%

il caricamento sul premio iniziale e gli eventuali
integrativi € dato dall'ammontare del premio
singolarmente versato: non si applica il cumulo.

provvigioni per il collocatore: 50% del caricamento
sul premio

COPERTURA CASO MORTE:

Il capitale rivalutato alla data di decesso maggiorato
di una % del capitale rivalutato all'ultima ricorrenza
di polizza precedente il decesso, variabile in
relazione alla fascia d'eta raggiunta dall’Assicurato al
momento del decesso (V. tabella A)




COEFFICIENTI DI RENDITA:

coefficienti non garantiti per la rendita in caso di
riscatto

GARANZIE COMPLEMENTARI:

Nessuna

TASSO TECNICO:

0%

NOME FONDO:

Activa M

RENDIMENTO MINIMO GARANTITO:

2,5%

RETROCESSIONE DURANTE LA VITA DEL
CONTRATTO:

100%, con una ritenzione minima per la Societa
dell'1%

RETROCESSIONE DURANTE
L’EROGAZIONE DELLA RENDITA:

90%

PROVVIGIONI DI MANTENIMENTO

0,30%

SPESE DI GESTIONE ANNUE:

nessuna. Si veda ritenzione minima

TABELLA A - COEFFICIENTI % E CAPITALI MASSIMI PER IL RISCHIO MORTE

Eta al momento Fattore di Capitale massimo |
del decesso moltiplicazione | eccedente il capitale
rivalutato
Fino a 39 annj 10% 125.000
Da 40 a 49 anni 5% 112.500
Da 50 a 59 anni 1% 75.000
Da 60 a 69 anni 0,5% 62.500
Da 70 anni 0,1% 50.000




PERFORMANCE 100 EURO E UN PRODOTTO DI
RISPARMIO & PREVIDENZA S.p.A.

Societd del Gruppo Cattolica Assicurazion
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