Nota informativa
Assicurazione in caso di Morte a Vita intera a versamenti liberi e con
rivalutazione annua del capitale

wesente ol informativa b do scopo di fornire le informaziont pre-
rie all’ Assicurando sia riguardo all’operazione assicu-
i contratte. Essa @ redata nel rispetto delle disposi-
HISYAP sula base delle norme emanate a tutefa del
‘njone Europea per il settore delle assicurazioni sulla
ramerto italiano con il Decreto Legislativo 17

ST

. LA SOCTETA

Denominazione sociale: Risparmio & Previdenza
Forma giuridica: S.p.A.
Indirizzo: via Cario Ederle 45 - 37126 Verona

2. 1L CONTRATTO
a) Prestazion

1 contratic qui descritte € denominato Performance 100%. Risparmio &
Previdenza garantisce i) pagamento di un capitale al Beneficiario desi-
gnato subito dopo il decesso dell” Assicurato in qualsiasi epoca avvenga.
I1 vajore del capitale minimo garantito ¢ calcolato sulla base di una riva-
Jutazione minima del 3%.

b) Eta all’ingresso

Nessuna lim:lazione sussisie riguardo all’etd dell” Assicurato nel

momento in <ui viene stipulatc il contratto di assicurazione

¢) Modalita di versamento dei premi

Le prestaaom assicurale sono garantite previa corresponsione di un pre-
mic unico. [ pagamento del premio avviene presso lo sporiello bancario
che gesilsce 1 piano di risparmio.

[ prevista anche la possibilita di effettuare uno o pilt versamenti
rso della durata del contratto che integrano il capitale.

eguntivi nel <

£

d) Diritto di revoca della proposta

Fino ai momento della comunicazione dell’ accettazione della proposta
da parte della Societd, il Contraente pud revocarla inviando comunica-
zione scritta alla Societd. contznente tutti gli elementi identificativi del
contratto.

I oremiv eventualnienic corispusto verra resiitwio per lniero.

e) Diritto di ripensamento

i Contraente pud recedere dal contratto, individualmente sottoscritto,
entro 30 giorni dal momento in cui il contratto € concluso.

ntro taje termine il Contraente deve inviare comunicazione scritta alla
Socetd, con letlera raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a:
Risparmio & Previdenza S.p.A. - Ufficio Gestione Portafoglio - Via
Carlo Ederle 33 - 37]26 Vercna, contenente gli elementi identificativi
dei contratio

La noufica d: recesso libera le parti da qualunque obbligazione derivan-
te dul contrano con decorrenzz dalle ore 24 del giorno in cui la Societd
ha reevate L feftera raccomandata.

Risparmio & Previdenza entro 30 giomi dal ricevimento della comuni-
cazione di recesso, rimborsa al Contraente il premio da questi eventual-
mente corrisposto al netto delle imposte.

I.a Societh ha inoltre diritto di trattenere dal premio le spese effettiva-
mente sostenute per I'emissione del contratto da individuarsi forfettaria-
mente in lire 20.000.

11 contratto & concluso e produce i propri effetti, sempre che sia stato
effettuato il versamento, dal momento in cui il Contraente ha ricevuto
J’accettazione della Societd. Se, tuttavia, il contratto contiene in’indica-
zione circa una data di decorrenza del contratto successiva a quella di
conclusione, il contratto produce effetti solo dal momento indicato nella

polizza.

t) Legislazione applicabile

Al contratto si applica la legge italiana. Le parti possono tuttavia pattuire
I’applicazione di una diversa legislazione, sulla quale comunque prevar-
ranno le norme imperative di diritto italiano. :

¢) Lingua utilizzabile

1) contratte viene redatto in lingua italiana. Le parti possono tuttavia pat-
tuire una diversa lingua di redazione.

h) Partecipazione agli utili e Rivalutazione

La presente forma assicurativa € collegata ad una specifica gestione
patrimoniale, denominata “ACTIVA,;: Gestione Speciale Polizze Vita”,
separata dalle altre attivitd della Societa e disciplinata da apposito rego-
lamento riportato nel contratto. 11 risultato della gestione ¢ annualmen-
te certificato da una Societd di revisione contabile iscritta all’albo di cui
al D.P.R. 136/75 per attestarne la corretiezza.

11 Rendimento annuo della Gestione “ACTIVA,,” viene comunicate ana-
liticamente nel documento informativo che verra inviato annualmente al
Contraente. :

Le modaiita di calcolo del Rendimento sono esplicitate nel Regolamento
della Gestione “ACTIVA,,” allegate alle Condizioni di Assicurazione.
Tale risultato viene annualmente attribuito al contratto, a titolo di parte-
cipazione agli utili, sotto la forma di rivalutazione delle prestazioni, sot-
traendo al capitale rivalutato una quota a titolo di spese di gestione
finanziaria ¢ nella misura indicata al paragrafo 3.b).

3. SPESE DI GESTIONE E DI INTERMEDIAZIONE

a) Spese di gestione e di intermediazione del contratto.

Le spese di gestione e intermediazione del presente contratto vengono
detratte all’atto del versamento del premio.

Le spese dianzi indicate sono strettamente correlate all’effettivo ammon-
tare del premio versato nel senso di favorire gli assicurati che intendono
costituire consistenti piani previdenziali, in un unico o in piti versamenti.
Il preciso ammontare di tali spese ¢ il relativo caricamento sul premio
potranno, in conseguenza della loro variabilitd casistica, essere richieste
all’incaricato presso lo sportello il quale le indichera per iscritto nell’ap-
posito spazio riservato nella proposta ai caricamenti e cid ai sensi di
quanto previsto nella circolare 249 dell’ISVAP.

Tuttavia si & ritenuto opportuno fornire, in questa sede, alcuni cenni
esplicativi del modularsi del caricamento rispetto all’ammontare dei
prerni versati.

Viene assunto come versamento base minimo ai fini del caricamento

camotica
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iHont A guesta somma corrisponde tn ammontare
{45 % del premio versato previa deduzione

aricarento si assume il seguente criterio:

to pari a 25 milioni verra sempre applicato
raenio pari al 4.5 %
situule frazione di versamento netto che eccede i primi 25
{"importo di 150 milioni verra applicato un carica-

Te ine g

ione di versamento netto che eccede i primi 150
2" importo ¢i 300 milioni verra applicato un carica-

versamento netto che eccede | miliardo
> an caricamento pari allo 0,6%.

iore comprensione della metodologia di calcolo viene
iito una tabella che mostra, in via puramente indicati-

sone in rifesimento ad alcuni valori del versamento netto.

Premig a ;’;‘enxio . g.p'ese d' ges.tio.nce
fordo ‘ netto : i mtem{x;dxaznone

I L e ¢ .

B 9.756.098 4,50%

L 21.000.000 20.487.805 4,50% ‘
25 000000 24.390.244 | 4,50%

L 30.000.000 29.268.293 421%

35.000.000 34.146.341 | 3,97%

40,0000 39.024.390 3,78% |
50.00C.000 48.780.488 | 3.53% |

_ 60.000.000 58.536.585 ! 3,35% f

70000000 68.202.683 ; 3,23% j
80.000.000 78.048.780 3,14%

90000000 87.804.878 ; 3,07%

L IB0.00C000 37.560.976 ; 3,01%

C.000 195.121.951 | 2.55%

N €000 292682927 223% ‘
490,000,000 300.243.902 2.07%
500006 000 $04.878 1,98%

89.756 1.50%

razione la possibilita di effettuare ulteriori versa-
peite al premio iniziale.

di zestuone ¢ di intermediazione relative a questi eventuali
nno calcolate tenendo conto dell’ammontare di
ruati € de! nuovo versamento integrative.

rie del contratte.

avditate alla ricorrenza annuale di polizza sioapplica una

na parl all’ 1.25% & titolo di spese di gestione finanziaria.

s Jdipendenza delle condizioni realizzate sui mercati finan-
~are condiziont di miglior favore riducendo !z suddetta

- di gestione finanziaria

oo diosp

atto in bass
Assicurazione 1} valore di

liritto

da parte del

il diritto di riscatto, come previsto nell’art. 6 detle Condizioni di
Assicurazione, pud essere esercitato a condizione che sia trascorso
almeno un anno dalla data di stipulazione del contratto.

b} 11 valore di riscatto

11 valore di riscatto & pari al capitale rivalutato fino alla data di richiesta
del riscatto.

1l riscatto pud essere esercitato anche limitatamente ad una parte del
capitale, in tal caso il capitale residuo continuera ad essere rivalutato
come indicato nel paragrafo denominato Partecipazione agii utili e
Rivalutazione.

Nella tabella B del Progetto esemplificativo allegato sono riportati i
valori di riscatto per ciascuno deghi anni indicati, con riferimento alle
i ivi considerate.

¢) La documentazione

1 Contraente che intende riscattare, deve inviare una richiesta scritta
alla Societd, con Jettera raccomandata con avviso di ricevimento indiriz-
zata a:

Risparmio & Previdenza S.p.A. - Ufficio Gestione Portafoglio -
Carlo Ederle, 45 - 37126 Verona.

Alla comunicazione dj richiesta di riscatto il Contraente deve allegare i
seguenti documenti:

— Atto di notorietd qualora non si sia goduto della detrazione fiscale.

Via

In relazione a guanto indicato al precedente punto b) circa il valore di
riscatto & opportuno, al fine di evitare spiacevoli malintesi, che il
Contraente richieda prima dell’effettiva richiesta del riscatto, un’infor-
mazione circa I’ammontare effettivo del valore di riscatto.

d) Modalita di erogazione del valore di riscatto

11 pagamento della somma corrispondente al valore di riscatto puo avve-

nire in varie forme a scelta del Contraente.

[ Contraente potrd infatti indicare al momento della richiesta di riscatto

quale tra le modalita di pagamento qui di seguito indicate intende prefe-

rire.

La prima modalita prevede 1] pagamento in denaro della somma dovuta

come valcre di riscatto. Il pagamento pud avvenire, a scelta del

Contraente, in un unico © pill versamenti.

Nel caso di liquidazione del valore di riscatto in pid soluzioni esso puo

essere liquidato in rate annuali di almeno 2.500.000 di lire I’una per un

periodo compreso trai2ei 10 anni.

[Vimporto di ciascuna rata successiva alla prima si otterra rivatutando la

rata precedente con le medesima regola di rivalutazione descritta al

paragrafo denominato Partecipazione agli utili e Rivalutazione.

La seconda modalita di pagamento della somma consiste nell’erogazio-

ne di una rendita annua vitalizia e rivalutabile, pagabile in rate postici-

pate.

Le possibili forme di rendita vitalizia utilizzabili per tale scopo sono:

a) rendita vitalizia rivalutabile, da corrispondere finché I’ Assicurato & in
vita:

b) rendita vitalizia rivalutabile, reversibile a favore di altra persona;

¢) rendita vitalizia rivalutabile che verra corrisposta in ogni caso per 5 0
10 anni, a scelta del contraente, anche qualora si dovesse verificare ii
decesso dell’ Assicurato in tale periodo.

Nel caso di esercizio del diritto di riscatto dellintero capitale £ possibile

scegliere una forma mista di erogazione del valore dj riscatto: parte in

un unico versamento e parte in forma di rendita vitalizia.

Nel caso di esercizio del diritto di riscatto limitatamente ad una parte del

capitale il pagamento della somma dovuta pud avvenire esclusivamente

N Un unico versamento.

{ DEL CONTRAENTE

Non pignorabilitt e non sequestrabilita

1923 C.C. le somme dovute dalla Compagnia al

Al scnst dellart
1 s0n0 pignorabili né sequestrabili

Beneficiario nor



Compagnia e pertanto le sommie coirisposte a
sicurato non rientruno neli’asse ereditario e
tassazione.

a pienamente soddisfatto del servizio ricevu-
i alla Societd che & in ogni caso a disposi-
chiariment utihi.

del Clierte presentare reclamo all'JSVAP (Istituto
ioni Private e di interesse Collettivo}, con
a Colonna 39, gquale organo 2 ¢id prepo

S WNFORVSZIGNT N CGRSO DI CONTRATTO

Informaziont retaiive alla Societa

PN Syaste
tah OIS L
lunctie modifiza dovesse intervenire, nel corso della durata contrattuale,
iferiments agli elementi indicati al punto 1.a).

I :omumchera tempestivamente per iscritto al Contraente qua-

SO0

informazioni relative al contratto

fa Societs foraira perseritto al Contraente, nel corso della durata con-
tratiuale. Ie se fnformazion! di cui ai precedenti punt 2.a), 2.b), 2.c),
2.y qualora subiscano variazioni per la sottoscrizione di clausole
Huntive al contratto, oppure per intervenute modifiche nella legisla-
zione ad essc upplicabtle

5

tnformazieni relative alla rivalutazione del contratto

La Societé covunichera annualmente per iscritto al Contraente:
vatore del capitaie rivalutato;
» |z misura <b rivalutazione ottenuta;
P pemodo 3 riferimento utilizzato per il calcolo del rendimento.

Contraente, da inoltrare a Risparmio & Previdenza
‘fiicio Gestione Porafoglio - Via Carlo Ederle, 45 - 37126
Soctetd fornird altresi con tempestivitd e comunque non oltre
imento della richiesta, I’ informazione relativa al valo-
Tiaturaln

2 A mseari

Detrazicne fiscale dei premi

Le assicurazioni sulla vita danno diritto annualmente ad una detrazione
dall’imposta sul reddito delle persone fisiche dichiarato dal Contraente
alle condizioni e nei Himit del plafond di detraibilita fissat dalla legge.
Per poter beneficiare della detrazione & comunque necessario che il con-
tratto abbia una durata non inferiore a 5 anni e che il Contraente rinunci
alla possibilitd di richiedere prestiti per tale periodo minimo. Anche in
caso di riscatto dell”assicurazione prima che siano irascorsi cinque anni
dalla stipuiazione & previsto per legge 1 recupero a tassazione, cioe la
restituzione del risparmio fiscale di cui si & beneficiato in precedenza.
Nel plafond di detraibilita rientrano anche i premi per assicurazioni
infortuni e i contributi previdenziali non obbligatori per legge

Tussazione delle somume assicurate

Le somme corrisposte in dipendenza di assicurazione sulla vita:
- sono esenti dall’ IRPEF e dall’imposta sulle successioni, se corrispo-
ste in caso di morte dell’ Assicurato;
— negli alti casi, se corrisposte in forma di capitale, sonc soggette ad
imposta:
e a titolo di ritenuta definitiva nel caso in cui il Beneficiario sia una
persona fisica;
* a titolo di ritenuta d’acconto nel caso in cui il Beneficiario sia una
persona giuridica;
I"imposta & pari al 12,5% della differenza fra la somma dovuta ¢
I"ammontare dei premi pagati, in caso di vita dell’ Assicurato; a tale
aliquota va sottratto uno 0,25% per ogni anno di durata dell’assicura-
zione eccedente i dieci (ad esempio dopo quindici anni I’imposta sard
pari all’11,25% e, dopo 20 anni, al 10%);
~ sono soggette ad imposizione IRPEF, limitatamente al 60 % del loro
ammontare, se corrisposte a titolo di rate di rendita vitalizia.

Risparmio & Previdenza S.p.A.
L’ Amministratore Delegato

S le=

Verona, giugno 1998



PROGETTO ESEMPLIFICATY
Mor#e a Vua

Assicurazione m casc di

e con rivalutazione annua

Ha che segue i tassi m beneﬁcxo

anziario riconosciuti

Vo

Allegato

a a versamenti liberi

tera g
lapit le

Siuppl el valore di riscatto e del capitale in caso di morte successivamente riportati, sono calcolati ipotizzando di riconoscere a favore degh
dei tassi di rendimento rispettivamente del 7.5% ¢ del 6% indicati dall’ ISVAP, applicando Ialiquota di retrocessione del 100% e ridu-
capitale riv ﬂutdlo dell’1,25% a titoio di spese di gestione finanziaria. Si ottiene cosi un beneficio finanziario annuo costante rispet-
G Preliminarmente. ai fini di una mwllow valutazione delle prospetiive di rendimento finanziario del prodotto offer-
dalla Societd agli assicurati neghi ultimi 3 anni. raffrontati con i

s
; Stato et flazione 11 allo stesso periodo.
TABA
Rendimento Beneficio finanziario
Lnno dei Titoli di Stato Inflazione riconosciuto
al netto d’imposta aUh assicurati (%)

49 9,85% 42% L e

1994 8.99% 3.9% |
1995 10,24% 54% 1 e

1996 7,68% I 39% |

1967 3,73% i 1.7% 8,40%

(*,  Naturalmente non vi & nessuna certezza che le ipotesi di sviluppe delle prmmznom si realizzeranno eftettivamente, non potendosi anti-
upaummnte conoscere i risultati ricavabili dagli investimenti; tantomeno & pessibile preventivare il risultato in termini reali (al netto

cioe delP’inflazione) conseguibile alla scadenza del contratto.
(*#*) La Gestione Speciale “ACTIVA,;” & operativa dal Settembre 1996

(POTESIDES PG PER 10 ANNI DELLE PRESTAZIONI E DEL VALORE DI RISCATTO

vasicurato anmt H)

5es850; maschile

ni¢ unice lorde L. 20.000.000

mic unizo jordo diminuito della detrazione d”imposta L. 19.525.000
Spese di Gastione: 1.25%

TAB. B

s o Premio unico lordo Capitale rivaiutato /(\"’:izlx:le ;liﬁx;xizc;rtlﬁ)o/) Capitaie caso morte
- : o Rendimento

T 7.5% 6%
o 20.000.000 19.781.311 19.505.293

] o 20.999.098 20.417.166
R 22.291.855 21371.668

e i 23.664.198 22370794
T 25.121.025 23.416.628
B - 26.667.538 24511356
) - 28.309.258 25.657.261
T 30.052.047 26.856.738
) o ) 31.902.126 28.112.291
BT 33.866.101 29.426.54]

Copliate dname gaanbito. Lib 25,042,735

Valore di riscatto al 107 anno:
- nell’ xpmesz di rendimente de
nel’ipotesi di rendimento de

17,5 % Lit. 33.866.101;
16%: Lit. 29.426.341.

mento del 7,5%: Lit. 2.165.069;
del 6%: Lit. 1.881.238.

euruntita ma da determinare al momento della conversione):

sni annaali del capitale nonché i valori di riscatto via via raggiunti sono acquisiti in via definitiva,

tto alla personalizzazione del presente prospetto €/c a richiedere chiarimenti al’intermediario in merito a diversi risnl-
in relazione o diverse articolazioni de! premio, della durata contratiuale o di altr! elementi.




INFORMATIVA RESA ALDINTERESSATO PER IL TRATTAMENTO
ASSICURATIVO BI DATI PERSONALI,
AT SENSE DELIPARTICOLO 10 DELLA LEGGE N. 675/96

detlart. 10 della legee 31 dicembre 1996, n. 675 (in
»denominata Legge). e in relazione ai dati personali che
che formeranno oggetto di trattamento,
plantn segue:

AT sene ce
11

LEANT TZUlaldano €

D FINALIT A DEL TRATTAMENTO DET DATT

ol

- diratto alespletamento da parte della Societa delle finalita
nclusione. gestione ed esecuzione dei contratti e gestio-
a2 e liquidazione dei sinistrl attinenti esclusivamente all’eser-
2izio dell atnivita assicurativa e riassicurativa, a cui Ja Societa

2 autorizzata al sensi delle vigenti disposizioni di legge;

by pad anche essere diretto all’espletamento da parte della So-
cietd delle finalita di informazione e promozione commercia-
iz der prodottd assicurativi della Societa stessa.
2y MODALITA DEL TRATTAMENTO DE] DATI
I trattament
alizzaty per mezzo aelle operazioni indicate all’art. 1,
comma 2. lett b) della Legge: raccolta; registrazione e orga-
nizzazione' elaborazione, compresi modifica, raffronto/inter-
connessione: utlizzo, coraprese consultazione, comunicazio-
< wazione; cancellazione/distruzione; sicurezza/pro-
‘omprese accessibilitd/confidenzialita, integrita,

tezione
el

vale anche con Mausiiio di mezzi eletironici o comun-
atizzati;

qQue aary
e direttamente da l’organizzazione del titolare e da
wr esterni a tale organizzazione, facenti parte della cate-
ne distribwiva del settore assicurativo, nonché da societa di
n cualita di incaricati del trattamento.

2 oguy

Ry’v(

ANSHRN A

T CONFERIMENTO DEIDATT
Fermi autonomia pevx‘ona]e dell’interessato, il conferimento
dei dat parsovall put essere:

robblicaione in base a legge. regolamento o normativa comu-
ac =semmo. per antiriciclaggio, Casellario centrale

©oMotornizzazions civile):

o alla conclusione di nuovi rapporti o
ecuzione del rapporti giuridici in essere o
wuidazions dej sinistri;

i it dello svolgimento dell’attivita di informa-
womozione commerciale di prodotti assicurativi
el linteressato stesso.

CTCONFERIMENTO DEI DATI

i interessato di

parte de conferire 1 dati

Tt ga

o 3, dett. a) e b). comporta I'impossibi-
od esegurre 1orelativi contratti di assicura-
hawmdare 1 sinistri;

b) nel caso di cui al punto 3, lett. ¢), non comporta alcuna con-
seguenza sul rapporti giuridici in essere ovvero in corso di
costituzione, ma preclude la possibilita di svolgere attivita di
informazione e di promozione commerciale di prodotti assi-
curativi nei confronti dell’interessato.

5) COMUNICAZIONE DEI DATI

a) [ dati personali possono essere comunicati — per le finalita di
cui al punto 1 lett. a), e per essere sottoposti a trattamenti
aventi le medesime finalita o obbligatori per legge — agli alui
soggetti del settore assicurativo, quali, assicuratori, coassicu-
ratori e riassicuratori; agenti, subagenti, produttori di agenzia,
mediatori di assicurazione ed altri canali di acquisizione di
contratti di assicurazione (ad esempio banche e SIM); legali
periti ed autofficine; societd di servizi a cui siano affidati la
gestione, la liquidazione ed il pagamento dei sinistri, nonché
societd di servizi informatici o di archiviazione; organismi
associativi (ANIA) e consortili propri del settore assicurati-
vo; ISVAP, Ministero dell’Industria, del Commercio e
dell’ Artigianato, CONSAP, UCI, Commissione di vigilanza
sui fondi pensione, Ministero del Lavoro e della Previdenza
sociale ed altre banche dati nei confronti delle quali la comu-
nicazione dei dati ¢ obbligatoria (ad esempio Ufficio Italiano
Cambi, Casellario centrale infortuni, Motorizzazione Civile e
dei Trasporti in concessione);

b) inoltre i dati personali possono essere comunicati, per le fina-
lita di cui al punto I, lett. b), a societa del gruppo di apparte-
nenza (societa controllanti, controllate e collegate, anche
indirettamente, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge).

6) DIFFUSIONE DEI DATT
[ dati perscnali non sono soggetti a diffusione.

7) TRASFERIMENTO DEI DATI ALLESTERO

I dati personali possono essere trasferiti verso Paesi dell’Unione
Europea e verso Paesi terzi rispetto all’Unione Europea.

&) DIRITTI DELL’INTERESSATO

L’art. 13 della Legge conferisce all’interessato I'esercizio di
specifici diritti, tra cui quelli di ottenere dal titolare la conferma
dell’esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a
disposizione in forma intelligibile; di avere conoscenza dell’ori-
gine dei dari, nonché della logica e delle finalitd su cui si basa il
trattamento; di ottenere la cancellazione, la trasformazione in
forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge
nonché ['aggiornamento, la rettificazione o, se vi & interesse,
Vintegrazione dei dati; di opporsi, per motivi legittimi, al tratta-
mento stesso.

9) TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento € la Societa nella persona del Dort.
Pierluigi Verderosa.

La sede di Risparmio & Previdenza S.p.A. & in via Carlo Ederle,
45 - 37126 Verona.



PERFORMANCE
100°

CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

MOD. 0921/A

1 - Oggeifo. | prese conirao ¢
L 5o di morie o vita infera garaniisce,
mente di un premio, la coresponsione o
- designato di un capitale rivalutato annuak
alla data dell’evenio risclutivo in base o
sio all'art. 4

= & coperio qualunque possa esserne la
limiti territotiali e senza tenere conto del
-ambicmento di professione dell'Assicurato.

Art. 2 - Conclusione del contratto. |l contratio &
‘ uce | propri effeffi, sempre che sia stato
versamento, dal momento in cui il
rcevuto l'accettazione della Societd.

o i conciusione, 1| contratto produce effetti solo dal
worenio rdicaro nello polizza.

Ari. 3 - Diritto di ripensamento. || Controente
st ere dal contratio, individualmente sottoscrit-
" gismi dal momenio in cui il confraito €

il Coniraente deve inviare comunica-
itz alla Societd, con lettera raccomandata
ricevimento indirizzato a Risparmio &
A - Ufficic Gestione Portafoglio - Via
37126 Verona, confenente gli elementi
i contratio.
i recasso libera le parti da quo\unque
erivante dal contratio con decorrenza
| giomo n cui la Societd ha ricevuto lo
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a.

O giorni dal ricevimenio della comu-
550, rimborsa al Contraente il premio

Art. 4 - Rivalutazione annuaile del capitale.
Poopine Jroto indicato in polizza viene annual-
i~ base ai rendimenti conseguiti dallo

I . T
rella misure e con le modalitd di

el &

i

s gesisce, secondo guanio previsto
della Cestione "ACTIVA,", ollegaio
oifivita di imporio non inferiore

ELTONIE INCCASD DI AMORTE A VITA INTERA A VERSAMENTI LIBER CON RIVALUTAZIONE ANNUA DEL CAPITALE

rie NMaiematiche relative all'insieme del con-
iratii appartenenti allc suddetta Gestione.

| rendimento, come determinaio al punto 3} del
Regolamento, si applica, ai fini del calcolo della misu-
ra di rivalutazione, alle polizze con decorrenza nel
secondo mese successivo alla determinazione del
rendimento: :

A) Determinazione del Capitale Rivalutato.

Il Capitale rivalutato si offiene applicando al capitale
rivalutcio alla ricorrenza annuale precedente il fasso di
rendimenio realizzato dalla Gestione "ACTIVA,," e trat-
tenendone una quota a titolo di spese di gestione finan-
ziaria. : .

Gli eventuali capitali aggiuntivi derivanti dai versamenti
liberi effettuati fra due ricorrenze annuali di polizza ver-
ranno rivalutati per via composta per il periodo intercor-
renfe tra la data del versamento e la ricorrenza annuale
di polizza successiva utilizzando il criterio su esposto.
Gli aumenti di capitale assicurato verranno comunicafi
al Contraente ad ogni ricorrenza annuale di polizza.

Art. 5 - Il premio. Il premio viene fissafo nel suo
ammontare al momenio della stipulazione del contratio
assicurafivo.

Il premio & comprensivo, olire che dell'imposta di
legge, delle spese per I'acquisizione e la gestione del
contratio. ' ]

I pagemento del premio awviene in via anficipaic presso
lo sporiello bancaric che-gestisce il piano di risparmio.

Il livello di premio minimo iniziale richiesio & pari a lire
10.000.000. :

E possibile effeftuare eventuali ulteriori versamenti liberi
per un imporio minimo di lire 5.000.000 per ogni ver
samento.

Art. 6 - Diritto di riscatto. In conformitd con quan-
o disposto dall'art. 1925 c.c. il Contraente ha diritio cl
riscatto della somma assicurata.

| diritio di riscatto pud essere eserciiato o condizione
che sia trascorso almeno un anno dalla daie di stipule-
zione del confratto.

| valore di riscatto & pari al capitale rivalutato all'ultimo

“anniversario di polizza scaduto, ulteriormente rivalutato

in modo composio per i giomi decorsi fino alla data di
richiesia del riscatio come descriffo all'art. 4 punto A,
Il riscatio pud essere esercitato limitatamente ad una par
te del capitale, in tal caso il copitale residuo verra an-
nualmente rivalutato come indicato al precedente art. 4.



Art. 7 - Modalita di erogazione del valore di
riscatto. || nogomenio della somma corrispondente ol
s di rseatie pud avenire, a scelia oel Confroente,
che seguono.
medalita prevede il pagamento in denaro
ic somma dovuia come valore di riscatio. Il pagor
sLh ovvenire o scelta del Contraente, in un
) o1 rersoment
< o liguidazione del valore di riscatto in piu
1 oesso pud essere liquidato in rofe annuali di
10.000 di lire {'una per un periodo com-

successiva alla prima si
ndo e medesime regole di rivalutazions
/i
agomento dello somma consi-
rendita annua vitalizia e river
i rate posficipate.
= di rendita vitalizia utilizzabili per tale

=

—

5 witalizie rivalutabile che verrd corrisposia in
per 5 o 10 anni, o scelia del Contraente,
che aualora si dovesse verificare 1l decesso det
i in tale periodo.

o ol esercizio del dirito di riscatio dell'intero
capitale & inolire possibile scegliere una forma misfa di
erogazione cel valore di riscatio: parte in un unico ver-
= porte in forma di rendita vitalizia.

esarcizio ael diritto di riscatto limitalamente
pare del capitale il pagomenio della somma
A vvenire esclusivamente in un unico versas

niazione richiesfa per | pagamenti in caso di
< I seguente!
ol notorietd

i i
one nsCldle

gualora non si sia goduto della

Art. 8 - Beneficiari della prestazione. Il Con-
Seneficiari della prestazione e pud in
revocere o modificare fale designo-

Lo

fraoenie designag |

Quaisiag momeay

e dei casi qui di seguito indicati:

raente ed il Beneficiario abbiano di-
, o alla Societd, rispefiivamente, la
5 aotere di revoca e 'occettazions del

s e del Contraente;

svento previsto, il Beneficiario

obbia comunicato per iscrifio allo Socieid di volers
awalere del beneficio.

In tali casi, le operazioni di riscatio e pegno sul credito
richiedono 'assenso scrito dei Beneficiari.

Lo designazione del Beneficiario e le sue eventuali revor
che o modifiche devono essere comunicate per iscritto

alla Societd o fatte per festamento.

Art. 9 - Modalita di pagamento della pre-
stazione. Lo Societd esegue i pagamenti derivanti
dai propri obblighi conirattuali eniro 30 giormni dal rice-
vimento della documeniazione.

Decorso tale termine sono dowvuti gli interessi moratfori o
favore dei Beneficiari.

la documentazione richiesta per i pagamenti in caso di
decesso dell’Assicurato & la seguente.

~ Modulo di identificazione del Beneficiario (AN 197 V)
— Certificato di morte dell’Assicuraio;

— Relazione medica sulle cause del decesso;

— Afio di noforieid per l'identificazione degli eredi legitimi;
— Copia autenfica del festamento;

— Decrefo del Giudice Tutelare, nel caso di beneficiario
minorenne che indichi la persona designata a riscuo-
tere la presiazione.

Art. 10 - Costituzione in pegno sui crediti
derivanti dal contratts. || Confraente pud dare in
pegno a terzi i credifo derivante dal presente confratio.
Tale atio diviene efficace dal momento in cui la Societd
viene a conoscenza dell‘avvenuta cosfituzione in pegno
del credito derivante dal contratio. In iale momento la
Societd ha l'obbligo di effettuare la relafiva annotazic:
ne in polizza o su appendice.

In conformitd con quanto disposto dall'art. 2805 c.c. la
Societa pud opporre al credifore pignoratizio le ecce-
zioni che le spettano verso il Contraente originario sulla
base del presente contratfo.

Art. 11 - Cessione. In conformiid con quanto dispo-
sio dall‘art. 1406 c.c. il Coniraente pud sostituire @ sé
un terzo nei rapporti derivanti dal presente coniratio.

Tale atio diviene efficace dal momento in cui la Societa
viene a conoscenza dell'avwenuta cessione corredata
dalla documentazione a essa inerente. In iale momento
rm[mﬁ»

il i 1 Uion (014 Uil re Gl

va all'awenuta cessione in polizzo o su appendice.

In base a quanto disposio dall'art. 1409 c.c. la
Societa pud opporre al terzo cessionario futie le ecce-
zioni derivanti dal presente contratio.

lo Societd ha l'cbbligo di effettuare 'annotazione

Art. 12 - Tasse ed imposte. Tasse ed imposie
relative al contratto sono a carico del Contraente o dei
Beneficiari ed avent diritto.



REGOLAMENTO DELLA GESTIONE SPECIALE “ACLTIVA,,”

>
9]
(/1

osciale forma di gestione degli

araa da quella delle altre atiiviia

isparmic & Previdenza S.p.A., che

distini: con il nome ACMW\‘,./, Ge-

e Polizze Virg” ed indicata di segul-
A

rzssve J\S»/C sizioni.

2 - ssnons "ACTIVA," & annualmente sottoposta
a |zazione da parte di una Societd di revisio-
e allalbo di cui ol DPR. 31.3.75 N.
& ke quﬂ‘e altesia lo rispondenza della Gestio

e "ACTIVAL" ol presente Regolamento.
re sono certificati la corretic valuta
Le aitiviza attribuite alla Gestione
ogni rencimenio annuo della sfessa
ensilmente quoie descritto al seguente
"ammoniare delle affivita a fronfe degli
ssunti OG!L Societd sulla base delle riser:

/e matemahiche.

3 -1 2nd merio annuo della Gestione "ACTIVAL,

sene caicelate ol termine di ciascun mese dell’e
elativo alla cerfificazione, con riferimento
si di calendario trascorsi, e si offiene
i~ 1l risultato finanziario della Gestione

"ECTIVA, i omperenza di guesto periodo al
valore medio della Gestione "ACTIVA," nello stes
s¢ periodo.

Par risultato finanziario della Gestione "ACTIVA,,"
si devono intendere i proventi finanziari di compe-
tenza dell’esercizio — compresi gli ufili & le perdite
di realizzo per la quota di competenza della
Gestione "ACTIVA,," — ol lordo delle ritenvie di
acconte fiscali ed al netto delle spese specifiche
degli investimenti.

Cli wiili & fﬁ perdite di realizzo vengono determi-
nate con riferimente al valore di iscrizione delle
corrispondenti afiiviia nella Gestione "ACTIVA," e
ciog ¢l prezzo di acquisio per | beni di nuova
acquisizione ed al valore di mercafo all’atio dell'F
scrizione nella Gestione "ACTIVA," per i beni di
proprietd della Socieia.

Per valore medio della Gestione "ACTIVA," si
intende la somma della giacenza media annua
dei depositi in numerario presso gli istituti di credi-
to, della consistenza medic annua degii investi-
menti in fitoli e della consistenza media annua di
ogni altra attivita della Gestione "ACTIVA,".

la consistenza media annua dei fitoli e delle alire
ctivitd viene determinata in base al valore di iscri-
zione nella Gestione "ACTIVA,," ai fini della deter-
minazione del rendimento annuo della Gestione
"ACTVA.

l'esercizio relativo alla certificazione decorre dal
1° novembre dell’anno precedenie fi 31 oftor
bre dell’anno successivo.

la Societd si riserva di apportare al punto 3], di
cui sopra, quelle modifiche che si rendessero
necessarie a seguito di cambiamenti nell’attuale
legislazione fiscale.
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